FLASH JURIDIQUE

Prise en charge des
frais de transport
(Loi de Finances 2025)

B Mise ajour de la loi sur les frais de transport

La Loi n®2025-127 du 14 février 2025, en vigueur depuis le 16
fevrier, prolonge le regime social et fiscal favorable a la prise en
charge des frais de transport par ’'employeur.

Mais attention, aucune obligation nouvelle n’est imposeée.

Ce qui est obligatoire

Depuis le 1er janvier 2009, ’'employeur doit
rembourser au minimum 50 % du colt des
abonnements de transport en commun ou
des services publics de location de vélos
entre le domicile et le lieu de travail.

Ce qui est facultatif

La prise en charge jusqu’a 75 % reste
facultative.

Toutefois, les employeurs sont exonérés
de charges sociales et fiscales sur cette
part complémentaire jusqu’a fin 2025.

B Pas un droit automatique

Méme si certaines entreprises prennent deja en charge 60 a 75 %,

A cela reste une décision volontaire.
Le CSE peut formuler une demande, mais ne peut pas I'imposer.
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