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UN GOUVERNEMENT TOTALEMENT
DECONNECTE DES REALITES DU TERRAIN!'!

i
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PACTE DE LA VIE
AU TRAVAIL

Le Pacte de la vie au travail est une

initiative lancée a la demande du

gouvernement francais dans le but

d'ameéliorer les conditions de

travail, les parcours professionnels

et I'emploi des seniors. Ce pacte

§ vise a trouver des solutions
 concertées pour répondre aux n " ”

enjeux liés au vieillissement de la UN RENDEZ-VOUS GACHE'!
___ population active, a la préservation
| de I'employabilité des travailleurs

tout au long de leur carriére, et a

favoriser un environnement de

travail inclusif et respectueux de la

diversité des ages. C'est une

démarche visant a adapter le

monde du travail actuel et futur

aux realités démographiques et

socioprofessionnelles. Pour la CFE-CGC, cette négociation cruciale
pour I'avenir de la gestion de 'emploi et des
parcours professionnels fut un rendez-vous
gaché par la partie patronale. Cette derniére
est restée bloquée sur le dogme « pas de
nouveaux droits, ni d'obligations » ne
prenant pas en compte la nouvelle donne
des évolutions sur la retraite, I'assurance
chémage et I'évolution de la démographie.
Deux années de travail ont été rajoutées aux
salariés sans mettre en face les mesures
adéquates par cette réforme des retraites !

LA CFE-CGC

NE SIGNE PAS

La CFE-CGC ne peut qu’espérer que lors
des prochaines négociations, la partie
patronale ait une envie réelle d’avoir un
impact concret autre que la diminution
des cotisations sociales.



